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รายงานผลการประเมินตนเองส่วนบุคคล
(Self Study Report : SSR)
ประจำปีการศึกษา 2562




โดย
........................................................

ตำแหน่ง  .....................................................




วิทยาลัยอาชีวศึกษาเอเซีย
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
กระทรวงศึกษาธิการ
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 บันทึกข้อความ
สำนักงาน วิชาการ						วิทยาลัยอาชีวศึกษาเอเซีย
ที่ พิเศษ/2562		                		วันที่………………………………
เรื่อง  รายงานผลการประเมินตนเอง    ประจำภาคเรียน  2/2562
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
 เรียน    ผู้อำนวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษาเอเซีย

	ตามที่ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติหน้าที่ในภาคเรียนที่  2/2562  แล้วนั้น ข้าพเจ้าขอรายงานผลการประเมินตนเองรายบุคคล ตามเอกสารดังแนบ

	 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

(........................................................................)
นาย/นาง/นางสาว.......................................................
ตำแหน่ง  ………………………………………………
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]ผู้ตรวจบันทึก .....................................................
                (.......................................................)
       หัวหน้าแผนก...........................................

	ผู้ตรวจบันทึก ......................................................
(.................................................)
หัวหน้างานประกันและมาตรฐานสถานศึกษา
...../......../.....                             
	ผู้ตรวจบันทึก ......................................................
(.................................................)
รักษาการแทนรองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารทั่วไป  
...../......../.....                            




...........................................................
(...............................................)
ผู้อำนวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษาเอเซีย
........./......../........




การเขียนรายงานการประเมินตนเองของครูผู้สอน
วิทยาลัยอาชีวศึกษาเอเซีย
ตามมาตรฐานการประเมินภายใน และมาตรฐานการอาชีวศึกษา







คำชี้แจง	ขอให้ครูผู้สอนดำเนินการต่อไปนี้
			1.	เขียนประเมินตนเองตามสภาพจริง
			2.	จัดทำเอกสารหลักฐานแฟ้มสะสมงานประกอบการเขียนรายงานให้พร้อมเพื่อรับการประเมินภายในและนอก
			3.	เมื่อสิ้นปีการศึกษา ให้ส่งรายงานการประเมินตนเองของครูผู้สอนผ่านแผนกวิชา เพื่อเป็นข้อมูลในการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของแผนกวิชาต่อไป































1. แผนการปฏิบัติงานตลอดปีการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2562




ภาคเรียนที่ 1/2562
	ข้อ
	รายการ
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	ต.ค.
	หมายเหตุ

	1
	จัดเตรียมห้องปฏิบัติการ
	
	
	
	
	
	
	

	2
	จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้
	
	
	
	
	
	
	

	3
	ดำเนินการจัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์การฝึก
	
	
	
	
	
	
	

	4
	ดำเนินการเรียนการสอน
	
	
	
	
	
	
	

	5
	แจ้งผลการเข้าเรียนนักเรียนที่ปรึกษา
	
	
	
	
	
	
	

	6
	ดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม
	
	
	
	
	
	
	

	7
	สรุปผลการจัดการเรียนการสอน
	
	
	
	
	
	
	

	8
	จัดทำแฟ้มประกันคุณภาพ
	
	
	
	
	
	
	



ภาคเรียนที่ 2/2562
	ข้อ
	รายการ
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	หมายเหตุ

	1
	ตรวจเช็คสื่ออุปกรณ์การเรียนการสอน
	
	
	
	
	
	
	

	2
	จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้
	
	
	
	
	
	
	

	3
	ดำเนินการจัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์การฝึก
	
	
	
	
	
	
	

	4
	ดำเนินการเรียนการสอน
	
	
	
	
	
	
	

	5
	แจ้งผลการเข้าเรียนนักเรียนที่ปรึกษา
	
	
	
	
	
	
	

	6
	ดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม
	
	
	
	
	
	
	

	7
	ติวนักเรียนนักศึกษาเพื่อสอบ V-NET
	
	
	
	
	
	
	

	8
	ทดสอบ V-Net
	
	
	
	
	
	
	

	9
	ทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ
	
	
	
	
	
	
	

	10
	สรุปผลการจัดการเรียนการสอน
	
	
	
	
	
	
	

	11
	จัดทำแฟ้มประกันคุณภาพ
	
	
	
	
	
	
	












2. การนิเทศภายใน




ภาคเรียนที่ 1/2562
	ที่
	เรื่อง
	วัน-เดือน-ปี / นิเทศโดย

	
	
	ครู-อาจารย์
	หัวหน้าแผนก
	ผู้บริหาร
	งานประกัน
	อื่นๆ
(ระบุ)

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	



ภาคเรียนที่ 2/2562
	ที่
	เรื่อง
	วัน-เดือน-ปี / นิเทศโดย

	
	
	ครู-อาจารย์
	หัวหน้าแผนก
	ผู้บริหาร
	งานประกัน
	อื่นๆ
(ระบุ)

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	










2. การศึกษาดูงาน/การได้รับเชิญไปเป็นวิทยากร




	ที่
	เรื่อง
	การศึกษาดูงาน
	การได้รับเชิญเป็นวิทยากร

	
	
	วัน-เดือน-ปี / สถานที่
	วัน-เดือน-ปี / สถานที่

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	




4. การพัฒนาตนเอง





     การเข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการเพื่อพัฒนาตนเอง (รายงานเกี่ยวกับการเข้าร่วมอบรม สัมมนา ประชุมปฏิบัติการ / ร่วมหรือจัดเวที เสวนา การแลกเปลี่ยนเรียนรู้/ ร่วมหรือจัดสาธิตกิจกรรมการเรียนรู้) ในรอบปีการศึกษา 2562 ได้พัฒนาตนเองในการปฏิบัติงานการสอนและงานในหน้าที่พิเศษ ดังนี้
1) ประชุมภายในสถานศึกษา
	วัน/เดือน/ปี
	เรื่องที่เข้าประชุม/อบรม
	หน่วยงานที่จัด
	หลักฐานอ้างอิง

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	




2) ประชุมภายนอกสถานศึกษา
	วัน/เดือน/ปี
	เรื่องที่เข้าประชุม/อบรม
	หน่วยงานที่จัด
	หลักฐานอ้างอิง

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



5. ผลงาน/เกียรติบัตร



	ที่
	รายการ
	หน่วยงาน/ระดับคุณภาพผลงาน
	ผลงาน/เกียรติบัตร
	หลักฐาน/เอกสาร
อ้างอิง

	
	
	
	ของตนเอง
	ผู้เรียนที่ฝึกซ้อม/ที่ปรึกษา
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	






ตอนที่ 1
ข้อมูลทั่วไป


1.1  ข้อมูลส่วนบุคคล
	ชื่อ-สกุล………………………………………………………………………………..……………………………………………
	เกิดวันที่อายุ............................ปี อายุงาน.........................ปี………………….เดือน    
     ตำแหน่ง (ปัจจุบัน)............................................................................................................................
     สถานที่ทำงาน................................................................................................................................... 
     ..........................................................................................................................................................
	ภูมิลำเนา..........................................................................................................................................
      อยู่ปัจจุบัน........................................................................................................................................ 
     ........................................................................................................................................................ 
	หลักฐานประจำตัว 	หมายเลขบัตรประจำตัวประชาชน………………….…………………………………
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ ประเภท...............เลขที่................................
     ประวัติการศึกษา
	ระดับการศึกษา
	ชื่อสถานศึกษาสถาบันการศึกษา
	พ.ศ.
	วุฒิที่ได้รับระบุวิชาเอก

	ปริญญาตรี
	
	
	

	ประกาศนียบัตรวิชาชีพครู
	
	
	

	ปริญญาโท
	
	
	



1.2	ข้อมูลการทำงาน
	เริ่มบรรจุครู ตั้งแต่วันที่……………………………………………………………………………………………………….
     	การปฏิบัติหน้าที่ ภาคเรียนที่ 1/2562   
ขาด..........วัน  ลาป่วย...........วัน  ลากิจ...........วัน  สาย...........วัน  อื่นๆ..............วัน
     	การปฏิบัติหน้าที่ ภาคเรียนที่ 2/2562   
ขาด..........วัน  ลาป่วย...........วัน  ลากิจ...........วัน  สาย...........วัน  อื่นๆ..............วัน

1.3 ความสามารถพิเศษ
	1)......................................................................................................................................................
     2)......................................................................................................................................................
     3)......................................................................................................................................................
     4)......................................................................................................................................................
     5)......................................................................................................................................................
     6)......................................................................................................................................................

1.4 ประวัติการทำงาน
     เคยดำรงตำแหน่งที่สำคัญดังนี้	
	วัน/เดือน/ปี
	ตำแหน่ง
	อัตราเงินเดือน
(บาท)
	สถานที่ทำงาน

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




1.5 หน้าที่ด้านการปฏิบัติการสอน
	ด้านการปฏิบัติการสอน (ชั้น/ระดับ กลุ่มสาระการเรียนรู้/แผนก หรือรายวิชาตามที่สอน) รายละเอียดวิชาที่ปฏิบัติการสอนในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2562 มีดังนี้
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	ระดับ/ชั้น
	รอบ
	สาขาวิชา
	จำนวนคาบ/สัปดาห์
	จำนวนนักเรียน

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	รวมจำนวนคาบ
	
	



1.6 ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
     ภาคเรียนที่ 1/2562	
	ที่
	รายวิชาที่สอน
	จำนวน นร.ทั้งหมด
	ระดับคะแนน
	4
	3.5
	3
	2.5
	2
	1.5
	1
	0
	ขร

	[bookmark: _Hlk324282226]1
	
	
	จำนวน
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	ร้อยละ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	จำนวน
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	ร้อยละ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	จำนวน
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	ร้อยละ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	จำนวน
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	ร้อยละ
	
	
	
	
	
	
	
	
	



ด้านการปฏิบัติการสอน (ชั้น/ระดับ กลุ่มสาระการเรียนรู้/แผนก หรือรายวิชาตามที่สอน) รายละเอียดวิชาที่ปฏิบัติการสอนในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2562  มีดังนี้
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	ระดับ/ชั้น
	รอบ
	สาขาวิชา
	จำนวนคาบ/สัปดาห์
	จำนวนนักเรียน

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	




ภาคเรียนที่ 2/2562
	ที่
	รายวิชาที่สอน
	จำนวน นร.ทั้งหมด
	ระดับคะแนน
	4
	3.5
	3
	2.5
	2
	1.5
	1
	0
	ขร

	1
	
	
	จำนวน
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	ร้อยละ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	จำนวน
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	ร้อยละ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	จำนวน
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	ร้อยละ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	จำนวน
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	ร้อยละ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	จำนวน
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	ร้อยละ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	จำนวน
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	ร้อยละ
	
	
	
	
	
	
	
	
	







1.7 หน้าที่อื่นที่ได้รับมอบหมาย
     หน้าที่อื่นที่ได้รับมอบหมายในปีการศึกษา 2562 มีดังนี้
	รายการ
	เอกสารอ้างอิง

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	



(ลงชื่อ)................................................................ผู้บันทึก
(………………………………………………….)
ตำแหน่ง......................................................
วันที่...................เดือน............................... พ.ศ………….






















ตอนที่ 2
การดำเนินการตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้
ของครูผู้สอน

ด้านการบริหารจัดการศึกษา
ระดับคุณภาพในการดำเนินการบริหารจัดการศึกษาตามแนวทางสถานศึกษาคุณธรรม
	ลำดับ
	ชื่อ – สกุล
	โครงการ/กิจกรรมที่เข้าร่วม

	
	
	ไหว้ครู ()

	เลือกตั้ง ()

	วันแม่ ()

	วันพ่อ ()

	เศรษฐกิจพอเพียง ()

	ลอยกระทง ()

	ปลูกป่า ()

	 อื่น ๆ ระบุ.... ()
 (

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวมทั้งสิ้น..........กิจกรรม



ด้านการบริหารจัดการศึกษา
ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการด้านการเงิน
	ภาคเรียนที่ 1/2562
1.) ข้าพเจ้าได้รับการจัดสรรเงินค่าวัสดุฝึกในรายวิชาที่สอน ดังนี้ 
			1.1 วิชา................................................ได้รับการจัดสรรเงิน..............................
			1.2 วิชา................................................ได้รับการจัดสรรเงิน..............................
ภาคเรียนที่ 2/2562
1.) ข้าพเจ้าได้รับการจัดสรรเงินค่าวัสดุฝึกในรายวิชาที่สอน ดังนี้ 
			1.1 วิชา................................................ได้รับการจัดสรรเงิน..............................
1.2 วิชา................................................ได้รับการจัดสรรเงิน..............................
	ภาคเรียนฤดูร้อน (ถ้ามี) 
1.) ข้าพเจ้าได้รับการจัดสรรเงินค่าวัสดุฝึกในรายวิชาที่สอน ดังนี้ 
			1.1 วิชา................................................ได้รับการจัดสรรเงิน..............................
			1.2 วิชา................................................ได้รับการจัดสรรเงิน............................
2.) ข้าพเจ้าได้รับการจัดสรรเงินให้ทำโครงการในหน้าที่พิเศษ  ดังนี้
			2.1) โครงการ............................................ได้รับการจัดสรรเงิน..............................
			2.2) โครงการ............................................ได้รับการจัดสรรเงิน..............................

4



ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา (ครูผู้สอนรายวิชาได้ดำเนินการตามประเด็นการประเมิน ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2562)
	ลำดับ
	รหัสวิชา/รายวิชา
	จัดทำแผนฯ 
()
	สอนตามแผนฯ
บันทึกหลังสอน ()
	วัดผล/ประเมินผล
ตามสภาพจริง ฯ ()
	นิเทศการจัดการเรียนการสอนฯ
()
	แก้ไขปัญหาโดยการศึกษาหรือการวิจัยฯ  ()
	รวมประเด็นที่ปฏิบัติ

	
	
	มี
	ไม่มี
	มี
	ไม่มี
	มี
	ไม่มี
	มี
	ไม่มี
	มี
	ไม่มี
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ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ (ต่อ)
ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา (ครูผู้สอนรายวิชาได้ดำเนินการตามประเด็นการประเมิน ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2562)
	ลำดับ
	รายวิชา
	จัดทำแผนฯ 
()
	สอนตามแผนฯ
บันทึกหลังสอน ()
	วัดผล/ประเมินผล
ตามสภาพจริง ฯ ()
	นิเทศการจัดการเรียนการสอนฯ
()
	แก้ไขปัญหาโดยการศึกษาหรือการวิจัยฯ (อย่างน้อย 1 รายวิชา) ()
	รวมประเด็นที่ปฏิบัติ
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ตอนที่ 3
สรุปจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แนวทางการพัฒนาในอนาคต

จากการประเมินตนเองด้านการสอนและการพัฒนาผู้เรียนตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้การประกันคุณภาพภายใน วิทยาลัยอาชีวศึกษาเอเซีย ปีการศึกษา 2562 สรุปจุดเด่น จุดที่ต้องพัฒนา ปัญหาการเรียน การสอนที่พบ และแนวทางการพัฒนาในอนาคตได้ดังนี้
1. จุดเด่น
	จากผลการประเมินตนเองด้านการสอนและการพัฒนาผู้เรียน พบจุดเด่นที่ควรส่งเสริม ดังนี้
	...................................................................................................................................................
	...................................................................................................................................................
	...................................................................................................................................................
	
2. จุดที่ควรพัฒนา
	จากการประเมินตนเองด้านการสอนและการพัฒนาผู้เรียน พบจุดที่ควรพัฒนา ที่ควรปรับปรุงแก้ไข สรุปได้ดังนี้
	...................................................................................................................................................
	................................................................................................................................................... 	...................................................................................................................................................

3. ปัญหาการเรียนการสอนที่พบเห็น
	จากการสังเกตจากการจัดการเรียนการสอน พบปัญหาดังนี้
	...................................................................................................................................................	...................................................................................................................................................
	...................................................................................................................................................

4. แนวทางการพัฒนาในอนาคต
	จากการประเมินตนเอง การวิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และปัญหาในการเรียนการสอนเห็นควรมีแนวทางการพัฒนาผู้เรียนในอนาคต ดังนี้ 
	...................................................................................................................................................
	...................................................................................................................................................
	...................................................................................................................................................

(ลงชื่อ)................................................................ผู้บันทึก
(………………………………………………….)
ตำแหน่ง......................................................
วันที่...................เดือน............................... พ.ศ………….

ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชา

ความคิดเห็นของแผนกวิชา
................................................................................................................................................................. .................................................................................................................................................................

ลงชื่อ .............................................................
(................................................................)
หัวหน้าแผนกวิชา..........................................................

ความเห็นของรักษาการแทนรองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารงานทั่วไป
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

ลงชื่อ .............................................................
(................................................................)
[bookmark: _GoBack]รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารงานทั่วไป

ความเห็นของผู้อำนวยการ
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

ลงชื่อ .............................................................
(................................................................)
ผู้อำนวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษาเอเซีย














ภาคผนวก   
    
· เอกสารที่เกี่ยวข้องกับครูที่ปรึกษา 
· เอกสารที่เกี่ยวข้องกับครูผู้สอนและการจัดการเรียนการสอน
· ภาพถ่ายการเข้าร่วมกิจกรรม 
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